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ADVOGADOS: juridico@sinpolma.org.br
2° RESOLUGAO DA IDENTIDADE VISUAL DA PC-MA

3° ASSINATURAS E APRECIACAO DE DOCUMENTOS

DECISAO:

DECISAO:

Encerrada a sessdo, os processos em pauta que nio forem
julgados, estardo incluidos automaticamente na pauta da sessiao
seguinte.

CONSELHO DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
MARANHAO, EM SAO LUIiS, AO QUINTO DIA DO MES
NOVEMBRO DO ANO DOIS MIL E VINTE E SEIS.

AUGUSTO BARROS NETO
Delegado-Geral de Policia Civil
Presidente do Conselho de Policia Civil

Policia Militar do Maranhao - PMMA

PORTARIA N2 041/2026 - 142 BPM

NOMEACAOQO/EXONERACAO DE CERTIFICADOR DE
DESPESAS JUNTO AO SIGEF

O COMANDANTE DO 14° BATALHAO DE POLICIA
MILITAR DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com o Art. 48 da Lei Estadual n° 6.513, de 30 de novembro de
1995, e de acordo com a Portaria n® 0489/2019 DP/2 PMMA, de 28 de
maio de 2019 e considerando o Processo SEI n° 2026.190110.45441,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o 2° Tenente QOEM GABRIEL
FRANCA DA SILVA, Id n°® 889985, CPF n® 620.972.683-66, para
a fungdo de fungdo de Certificador de Despesas desta Unidade de
Policia Militar junto ao Sistema Integrado de Planejamento e Gestao
Fiscal do Estado do Maranhao (SIGEF), a contar de 14/10/2026.

Art. 2° NOMEAR o 2° Tenente QOE FRANCISCO DE
ASSIS ROCHA CORREA, Id n° 417491, CPF n° 883.813.663-72,
para a fung¢@o de funcao de Certificador de Despesas desta Unidade de
Policia Militar junto ao Sistema Integrado de Planejamento e Gestdo
Fiscal do Estado do Maranhao (SIGEF), a contar de 14/10/2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Quartel do 14° BPM em ImperatrizZMA, em 05 de novembro de
2026.

TENCEL QOEM REMY LAUNE LINHARES
Comandante do 14° BPM

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA
ECONOMIA SOLIDARIA

PORTARIA N°. 321 DE 28 DE OUTUBRO DE 2026

A SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA
ECONOMIA SOLIDARIA DO MARANHAO , no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 11.384, de 2020,
que institui o Programa Trabalho Jovem no ambito do Estado do
Maranhao;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n® 01/2026
do Programa Trabalho Jovem — Eixo Auxilio a Contratacdo, bem
como as disposi¢des nele previstas acerca da observancia dos limites
orgcamentarios e da disponibilidade financeira do Estado;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n® 975/2026, emitido no
ambito do Processo SEI n°® 2026.51101.00140, que concluiu pela
viabilidade juridica do encerramento do Programa Trabalho Jovem
— Eixo Auxilio a Contratagdo (Edital de Chamamento Publico n°
01/2026), observadas as recomendacdes nele consignadas;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo da execucdo do
Programa Trabalho Jovem a disponibilidade or¢amentéria e financeira
do Estado do Maranhao, bem como a conveniéncia de reorganizagao
e reavaliag@o administrativa da politica publica;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
publicidade, eficiéncia, seguranga juridica, prote¢do a confianga
legitima e isonomia, previstos no ordenamento juridico vigente;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o cumprimento
das obrigagdes regularmente constituidas, resguardar os valores
eventualmente devidos pelos periodos efetivamente trabalhados e
garantir a prestagdo de contas dos recursos publicos recebidos;

CONSIDERANDO a falta de liberagdo de cota orgamentdria pela
Secretaria de Estado do Planejamento e Orgamento - SEPLAN,
desde setembro de 2026, em consondncia com o preconizado no
Decreto n°. 41.421/2026 e demais legislagdo aplicavel. Outrossim, a
iminéncia do término do exercicio financeiro de 2026;

RESOLVE

Art. 1° Fica declarado o encerramento do Programa Trabalho Jovem
— Eixo Auxilio a Contrata¢ao ( Edital de Chamamento Publico n°®
01/2026) , no ambito da Secretaria de Estado do Trabalho e da
Economia Solidaria — SETRES/MA, em razdo da necessidade
de adequacdo da execugdo do Programa a disponibilidade
or¢amentaria e financeira do Estado, observadas as disposi¢des do
instrumento convocatorio ¢ a legislacdo aplicavel.

Art. 2° A partir da entrada em vigor desta Portaria, ficam interrompi-
dos, no ambito do Edital n° 01/2026:

I— o recebimento e o processamento de novas inscrigdes e solicitagdes
de credenciamento de empresas;

11 — a realiza¢do de novos credenciamentos e a habilitacdo de novos
participantes;

11 — a convocagdo de empresas ou interessados constantes de listas de
espera, bem como a disponibilizagdo de vagas complementares;

IV — a autorizagdo de novas concessdes de auxilio financeiro e a for-
malizacdo de novos instrumentos vinculados ao Edital;
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V — a constitui¢do de novas obrigagdes financeiras decorrentes de ad-
missdes ou contratagdes posteriores ao encerramento, no ambito do
Programa.

Paragrafo tinico. As medidas previstas neste artigo deverdo ser apli-
cadas de maneira geral, impessoal ¢ uniforme a todos os interessa-
dos, ressalvadas as situagdes juridicas regularmente constituidas e os
procedimentos necessarios a conclusio das obriga¢des anteriormente
assumidas.

Art. 3° O encerramento do Programa e a interrupgdo de novas con-
cessoes ndo afastam a obrigagdo de apurar e, quando cabivel, efetuar
o pagamento dos valores devidos as empresas beneficiarias em rela-
¢do aos periodos anteriores ao encerramento, desde que comprovados
o cumprimento dos requisitos legais e editalicios e a efetiva prestacao
das condi¢des que autorizam o recebimento do auxilio.

§ 1° A apuragdo dos valores observara os instrumentos formalizados,
as competéncias efetivamente devidas, a documentagdo comprobato-
ria apresentada, as regras do Edital n° 01/2026 ¢ a legislagdo orga-
mentaria e financeira aplicavel.

§ 2° Os pagamentos de que trata este artigo ficam condicionados
a regular liquidagdo da despesa, a verificagdo da documentacéo
pertinente ¢ a observancia dos procedimentos legais de execugdo or-
camentaria e financeira.

§ 3° O encerramento ndo implica reconhecimento automatico de
valores, prorrogagdo de beneficios ou autorizagdo para a realizagdo
de despesas sem o correspondente fundamento juridico e orgamen-
tario.

§ 4° A presente Portaria ndo extingue, por si sO, os contratos de tra-
balho celebrados entre as empresas beneficiarias e os jovens contra-
tados, cuja manutengdo ou extingdo devera observar a legislagdo tra-
balhista aplicavel.

Art. 4° As empresas beneficiarias que tenham recebido recursos fi-
nanceiros no ambito do Edital n® 01/2026 deverdo apresentar pres-
tacdo de contas final perante a SETRES/MA, relativa aos recursos
recebidos e as obriga¢des assumidas, no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da notificagdo formal, sem prejuizo de prazo distinto previsto
na legislacdo, no edital ou nos instrumentos firmados.

§ 1° A prestagdo de contas devera conter, conforme as exigéncias le-
gais e editalicias aplicaveis:

1— documentag@o comprobatoéria dos vinculos empregaticios dos jo-
vens beneficiados, inclusive registros pertinentes na Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social — CTPS;

11 — comprovagdo dos periodos de contratagdo e da manutengdo dos
vinculos empregaticios correspondentes as parcelas recebidas;

111 - comprovagdo do cumprimento das obrigagdes relacionadas a ma-
nutengdo do quantitativo de empregados, quando exigivel;

IV — documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e dos recolhimentos do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS, na forma exigida pelo Programa;

V — demonstrativo dos valores recebidos e das competéncias corres-
pondentes; e

VI - outros documentos necessarios a verificacao da regular aplicagéo
dos recursos publicos.

§ 2° A documentacdo apresentada sera submetida a analise da unidade
competente da SETRES/MA, que podera solicitar esclarecimentos,
documentos complementares e adotar as providéncias administrati-
vas cabiveis.

§ 3° A auséncia de prestagdo de contas ou a constatagdo de
irregularidades podera ensejar a adogdo das medidas administrativas
pertinentes, assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando
cabiveis.

Art. 5° A unidade responsavel pela gestdo do Programa Trabalho Jo-
vem devera:

I—providenciar a identificagdo e a consolidacdo da relagdo das empre-
sas credenciadas e beneficiarias abrangidas por esta Portaria;

11 — promover a notificagdo individualizada das empresas participan-
tes acerca do encerramento do Edital e dos procedimentos para pres-
tacdo de contas final;

Il — levantar as obriga¢des financeiras eventualmente pendentes,
identificando os valores ja pagos, liquidados, em processamento e
ainda sujeitos a apuragao;

IV — instruir os processos administrativos necessarios a analise e a qui-
tacdo dos valores comprovadamente devidos, observadas as normas
aplicaveis;

V — adotar as providéncias necessarias a interrup¢ao de novos creden-
ciamentos, concessdes, convocagdes ¢ demais atos abrangidos pelo
art. 2°% e

VI—manter organizada e disponivel a documentagao relativa a execu-
¢do, ao encerramento e a prestagdo de contas do Programa, para fins
de controle e fiscalizagdo.

Art. 6° O encerramento previsto nesta Portaria deverd observar a
situacdo individual dos instrumentos e das obrigagdes regularmente
constituidas, vedada a adog@o de medidas retroativas que impliquem
supressdo de valores comprovadamente devidos por periodos anterio-
res ao encerramento.

Paragrafo tnico. Eventuais medidas relativas aos instrumentos for-
malizados com as empresas beneficiarias deverdo ser adotadas pela
unidade competente, mediante analise individualizada, observadas as
disposicdes pactuadas, a legislagdo aplicavel e as garantias do devido
processo administrativo.

Art. 7° A decis@o de encerramento de que trata esta Portaria devera
ser amplamente divulgada, mediante:

1 publicagdo no Diario Oficial do Estado do Maranhdo — DOE/MA; e
11 — divulgag@o no portal oficial do Programa Trabalho Jovem e nos
demais canais institucionais pertinentes.

Paragrafo unico. A unidade responsavel pelo Programa devera adotar
as providéncias necessarias a comprovagado das publica¢des e das no-
tificagGes realizadas.

Art. 8° As unidades administrativas competentes da SETRES/MA
deverdo adotar as medidas necessarias ao cumprimento desta Porta-
ria, inclusive quanto a apuragdo das obrigagdes pendentes, a presta-
¢do de contas, a instru¢do dos procedimentos de pagamento eventual-
mente devidos e ao encerramento administrativo do Edital.

Art. 9° Os casos omissos serdo submetidos a aprecia¢do da autorida-
de competente da SETRES/MA, observadas a legislagdo vigente, as
disposi¢des do Edital n° 01/2026 e as orientagdes juridicas aplicaveis.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA ECONOMIA
SOLIDARIA, EM SAO LUIS, 28 DE OUTUBRO DE 2026.

DAYANE GOMES DA SILVA ALBUQUERQUE
Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria -
SETRES




